Zespot Szkolno-Przedszkolny
ul. Kosciuszki 16

72-110 Przybieglc')w Zatgcznik nr 1
tel. 91 4186 do Zarzadzenia Dyrektora Nr 1/2024
z dnia 15.01.2024 r.

Regulamin rekrutacji uczniow do klasy pierwszej
Szkoly Podstawowej im. Mikotlaja Kopernika w Przybiernowie

— zasady, tryb, postepowanie, dokumentacja

Podstawa prawna:

— Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1082)
—art. 31 ust. 10-11, art. 131 ust. 2, art. 153 ust. 1, art. 154 ust. 1 pkt 1, art. 161 ust. 1.

— Rozporzadzenie Ministra Edukaciji i Nauki z 18 listopada 2022 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego
do publicznych przedszkoli, szkét, placowek i centrow (Dz.U. z 2022 r. poz. 2431.).

— Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegblowej organizaciji publicznych szkdt i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2019 .
poz. 502)-§ Sust. 1, § 17 ust. 2 pkt 2.

— Statut Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Przybiernowie.

Rozdziat |
Postanowienia og6ine

§1.
1. Regulamin nie dotyczy przyjecia kandydata do szkoly w trakcie roku szkolnego.
W tym przypadku decyzje o przyjeciu do szkoly podejmuje dyrektor szkoty.

2. Zapis Regulamin Rekrutacji do Szkoly Podstawowej im. Mikofaja Kopernika
w Przybiernowie”, zwany dalej ,Regulaminem”, okresla ogdlne zasady przyjmowania
kandydatéw do szkoly, tryb postepowania rekrutacyjnego, kryteria naboru, rodzaj
dokumentéw niezbednych w postepowaniu rekrutacyjnym oraz ~ zakres uprawnien
i obowigzkéw Komisji Rekrutacyjnej. Regulamin stosuje sie do kandydatéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktérych rodzice ubiegajg si¢ o przyjecie
dziecka do Szkoly Podstawowej ze wzgledu na to, ze szkota jest publiczng placowka
ogodinodostepna.

3. Rejestracja kandydatéw do szkoly odbywa sie w formie bezposrednio w szkole.

4. Dyrektor szkoly podaje do publicznej wiadomosci w formie ogtoszonegoe komunikatu
informacje o terminie rekrutacji, kryteriach, wymaganych dokumentach i warunkach przyjecia
dziecka do szkoly. Komunikat jest publikowany na stronie www.zspprzybiernow.szkoina.net
oraz na tablicy ogtoszen w holu gtdbwnym.

5. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, powolywana przez
dyrektora szkoly.

6. Szkota prowadzi nabér w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
1



§2

1. liekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7

szkole — nalezy rozumie¢ Szkole Podstawowg im. Mikotaja Kopernika
w Przybiernowie.;

dyrektorze — nalezy rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego.;

Komisji Rekrutacyjnej — nalezy rozumie¢ komisje powotang przez dyrektora w celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego;

kryteriach — nalezy przez to rozumie¢ kryteria okreslone w statucie szkoty;

liscie przyjetych — nalezy przez to rozumieé liste kandydatow, ktérzy zostali
zakwalifikowani przez Komisje Rekrutacyjng i ziozyli wymagane dokumenty
we wiasciwym czasie;

liscie nieprzyjetych — nalezy rozumie¢ listg kandydatéw niezakwalifikowanych
do przyjecia z powodu brakow formalnych w dokumentacji rekrutacyjnej lub z powodu
otrzymania nizej liczby punki6w, niz minimalna wartoéé kwalifikujaca do przyjecia;

wniosek o przyjecie — nalezy rozumie¢ dokument opracowany na potrzeby rekrutacji
do Szkoly Podstawowej im. Mikotaja Kopernika w Przybiernowie;

Rozdziat Il
Zasady rekrutacji

§3..

1. Podstawa udziafu w postepowaniu rekrutacyjnym jest zlozenie zgtoszenia (dotyczy
dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoly) lub wniosku, ktéry mozna pobraé ze strony
internetowej szkoly lub bezpoérednio w placéwce od dnia 12 lutego — dotyczy dzieci
spoza obwodu.

2. Whioski niekompletne, wypetnione nieprawidiowo nie beda rozpatrywane. Zostang
odestane do uzupetnienia.

§4.

1. Postepowanie rekrutacyjne skiada si¢ z nastepujgcych etapow:

1) ztozenie wniosku w sekretariacie szkoty;

2) postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane przez Komisje Rekrutacyjng;

3) podanie do publicznej wiadomosci, poprzez umieszczenie w widocznym
miejscu w siedzibie szkoty listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych
do szkoty;

4) postepowanie odwotawcze;



5) postepowanie uzupeliniajgce, w przypadku, gdy po przeprowadzeniu
podstawowej rekrutacji szkota dysponuje nadal wolnymi miejscami.

§5.
1. Do szkoly przyjmuije sie ,z urzedu” kandydatoéw zamieszkatych w obwodzie szkoty.

2. W przypadku, gdy po przyjeciu kandydatéw z obwodu sg wolne miejsca w szkole Komisja
Rekrutacyjna przeprowadza postepowanie rekrutacyjna uzupetniajgce na koniec miesigca
sierpnia danego roku.
3. Kryteria w postepowaniu rekrutacyjnym do klas | dla kandydatéw zamieszkatych poza
obwodem szkoty:

1) Do szkoly uczeszcza rodzenstwo kandydata — 3pkt.

2) Droga dziecka do szkoly jest krotsza niz do szkoty obwodowej — 4pkt.

3) Miejsce pracy rodzicéw znajduje sie w obwodzie szkoty- 4pkt.

4) Kandydat jest wychowywany w rodzinie niepeinej — 2pkt.

5) Kandydat posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — 2pkt.
4. Publikacja wynikéw naboru odbedzie sie w terminie 14 dni od zakoniczeniu prac Komisji
Rekrutacyjnej poprzez zamieszczenie list oséb przyjetych i nieprzyjetych do szkoty
na tablicy ogtoszen 3 kwietnia.

5. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkofa nadal posiada woine
miejsca, przeprowadza sie postepowanie uzupelniajgce, ktére konczy si¢ z dniem ostatnim
miesigca sierpnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktory jest
przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne. Postepowanie uzupeiniajgce przeprowadza sie
na zasadach okreslonych w tym rozdziale.

Rozdziat Il
Wymagana dokumentacja na potrzeby rekrutacji

§ 6.
1. Podstawg udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym jest zlozenie wniosku o przyjecie
do szkoly wraz z wymaganymi zatgcznikami.

2. Whiosek pobiera sie bezposrednio z sekretariatu lub strony placéwki
www.zspprzybiernow.szkolna.net.

3. Wypetniony wniosek wraz z zatacznikami skiada sig do 22 marca do dyrektora szkoty .

Rozdziat IV
Procedura odwolawcza

§7.
1. Publikacja wynikéw naboru odbedzie sie w terminie 14 dni od zakonczeniu prac Komisji
Rekrutacyjnej, jednak nie pbézniej niz do 3 kwietnia br.
2. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych



i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata/opiekun moze wystgpi¢ do Komisji
Rekrutacyjnej z pisemnym wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata do szkoty.

3. Uzasadnienie sporzgdza Komisja Rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia wystgpienia
z wnioskiem o uzasadnienie:

4. Rodzic kandydata, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnie$¢ do
dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej. Obowiazuje forma
pisemna.

5. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwolania.

6. Na rozstrzygnigcie dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Rozdziat IV
Przepisy przejéciowe i postanowienia koricowe

§8.

1. Zmiany do Regulaminu wprowadzane sg na zasadach obowigzujacych przy jego
wprowadzeniu.

2. Regulamin obowigzuje z dniem wydania zarzadzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.
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